
 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL
Reporte de Autoevaluación 2025

 
 

Datos del Establecimiento Fecha de Impresión 29/10/2025
     
  Código del establecimiento Nombre  
  313001028985 COLEGIO DIOS ES AMOR -SEDE CARTAGENA  
  Página Web Correo electrónico  
  www.conviventia.org cartagena@cdaeducacion.edu.co  
  Departamento Municipio  
  Bolivar CARTAGENA  
  Nombre del rector Cédula  
  Guillermo Ramirez Brizneda 19216068  
  Télefono Nombre del PEI  
  3142960704 ESCUELA CON PROPOSITO  
  Fecha en la que inició labores por primera vez Fecha de Inscripción del PEI  
  26/01/2004 31/03/2009  
  Jornada  
  Mañana y parte de la tarde  
 

Sedes
 

Dirección Localidad/Comuna/Vereda Titularidad Sector Departamento Municipio

Villa Estrella Transv 54 N¿ 60-863 Localidad N¿ 2 De la Virgen y Turistica PROPIO URBANO Bolivar CARTAGENA

 
 
 

  Autoevaluación  
     
  Régimen   Motivo  
  Libertad Regulada   Certificacion de Calidad  
  Puntaje en recursos   Puntaje en procesos  
  0   0  
  Fecha Ingreso   Fecha Modificación  
  29/10/2025   29/10/2025  
  Tipo Autoevaluación:    
  Edad Regular    
  Año de autoevaluación   Fecha Matrícula  
  2025   01/12/2025  

Parámetros indice de permanencia y matrícula inclusiva

Valor de índice: 97,34 % Clasificación del índice: Alto
Permanencia inter anual: 96,07 % Permanencia intra anual: 97,85 %
Tasa de aprobación: 98,09 % Matrícula Inclusiva: Si
Región Caribe Estudiantes con discapacidad 19

 
  Características de la oferta educativa  
     
  * Género de la población atendida Mixto  
  * Calendario Académico A 
  * Intensidad horaria anual preescolar 800 
  * Intensidad horaria anual Básica Primaria 1000 
  * Intensidad horaria anual Básica Secundaria 1200 
  * Intensidad horaria anual Media 1200 
  * Régimen en que actualmente se clasifica para el cobro de tarifas Certificacion de Calidad  
  * Tiene el establecimiento suscrito en esta vigencia un contrato con la secretaría  de educación Si  
  * Si la respuesta es si, ¿De qué tipo? Prestacion  
  * Hace el establecimiento parte de la lista de elegibles del Banco de Oferentes de la entidad territorial Si  
 
  Licencia de Funcionamiento, cantidad total de estudiantes matriculados, cupos adicionales que ofrece por nivel  
     

 

Grados 
Ofrecidos 

Nº 
Resol Fecha

No.
Grupos 

No. Estudiantes 
pagados por la 

secretaría

No. Estudiantes 
pagados por las 

familias

Total Estudiantes 
Matriculados

Cantidad de estudiantes 
adicionales que se podrían 

atender

Prejardín 233320/04/2016 1 0 10 10 10

Jardín 233320/04/2016 1 0 25 25 0

Transición 233320/04/2016 2 13 26 39 11

1 233320/04/2016 2 19 32 51 10

2 233320/04/2016 2 32 24 56 14

3 233320/04/2016 2 48 24 72 0

4 233320/04/2016 2 40 38 78 0
 



5 233320/04/2016 2 31 45 76 0

6 233320/04/2016 3 50 70 120 0

7 233320/04/2016 3 43 76 119 10

8 233320/04/2016 2 52 39 91 0

9 233320/04/2016 2 35 50 85 5

10 233320/04/2016 3 63 45 108 0

11 233320/04/2016 2 57 25 82 0

     
  Matrícula Total 1012  
  Matrícula Contratada con la Secretaría 483  
  Primer Grado Autorizado Prejardín  
  Tiene Licencia para todos los grados Si  
 
 

 
Información de planta física y dotación

 

 
* Actos administrativos o documentos que posee la infraestructura físicadel establecimiento educativo, para la 
prestación del servicio

 
  Licencia de construcción (a partir de 2010) Sí 
  Certificado de permiso de ocupación / Autorización de ocupación Sí 
  Concepto de uso de suelo Sí 
  Acto administrativo de reconocimiento de edificaciones No  
  Otros No  

 

  Áreas generales de la institución educativa  
     

 

Área Metros Cuadrados 

Área total del lote 6.000

Área total construida 3.000

Área construida en primeros pisos 3.000

Área total de aulas de preescolar 1.500

Área total de aulas de básica primaria 2.000

Área total de aulas de básica secundaria 300

Área total de aulas de media 0

Área construida en zonas de recreación 300

Área libre 3.000

Área administrativa y académica (rectoría, secretaria, etc) 300

Área de servicios generales (porterías, almacenamiento) 64

Área de bienestar estudiantil (primer respondiente, orientación) 10

Área comedor escolar total (distinta a aulas de clase) 70

 

 
 

Información sobre espacios y pedagógicos
 

 
  * Número total de aulas del establecimiento disponibles para la prestación del servicio educativo 29 

 

  Aulas que ofrecen un ambiente cómodo y confortable  
     

 

Característica Cantidad de aulas 

Ventilación 29

Comodidad visual 29

Comodidad higrotérmica 29

Comodidad auditiva 29

Promedio 29

 

 

 
  * Disponibilidad y estado del mobiliario y de los recursos audiovisuales  
 

 
Mobiliario de las aulas (sillas, mesas, pupitres, escritorio, tablero,muebles de almacenamiento, estanterías, 
casilleros, etc)

Buenos 

  Recursos audiovisuales (pantallas, TV, proyectores, reproductor de sonido, etc) Buenos 

 
 

Cantidad y tipo de espacios pedagógicos propios y en convenio
 

Espacio Tipo Entidad Municipio y Télefono

Biblioteca general propio

Biblioteca infantil no tiene

Aulas de tecnología - informática propio

Sala de audiovisulaes no tiene

Aula múltiple propio

Laboratorio integrado no tiene

Laboratorio de Ciencias propio



Laboratorio de biología propio

Laboratorio de física propio

Ludoteca no tiene

Auditorio / teatro no tiene

 
 

 
* Cantidad total de juegos sanitarios disponibles para los estudiantes (un sanitario o un orinal más un 
lavamanos)

47 

 
  * Área en metros cuadrados por juego sanitario 3 
   

 
* Implementa las disposiciones establecidas en la Resolución 2674 de 2013 del Ministerio de Salud respecto a los 
requisitos sanitarios para las actividades de fabricación, procesamiento, preparación, envase, almacenamiento, 
transporte, distribución y comercialización de alimentos y materias primas de alimentos

No  

 

 
* Programas o estrategias implementadas en el EE para reducir el impacto ambiental del uso de la 
infraestructura escolar

 
  Eficiencia energética No  
  Gestión eficiente del agua No  
  Gestión integral de residuos Sí 
  Reverdecimiento y biodiversidad escolar No  
  Construcción y mantenimiento sostenible Sí 
  Compras sostenibles (materiales reutilizables, durables, bajo mantenimiento, de bajo impacto…) No  

 
  * Cuenta con espacios pedagógicos adecuados para estudiantes con talentos o capacidades excepcionales Si  

 

  * Estrategias de prevención y mitigación de riesgos implementadas en el EE

 
  Mejoras en infraestructura Sí 
  Rutas de evacuación señalizadas y accesibles Sí 
  Sistemas de emergencia (extintores, alarmas, salidas de emergencia) Sí 
  Control de materiales peligrosos Sí 
  Atención psicosocial Sí 
  Primer respondiente No  
  No desarrolla ninguna estrategia No  
  Otras No  

 

 
* Estrategias del EE donde promueve la movilidad sostenible de estudiantes, docentes y personal 
administrativo para que se desplacen de manera segura, saludable y con bajo impacto ambiental

 
  Fomento del transporte activo (caminar o bicicleta) No  
  Mejoras en el uso del transporte escolar (optimización de rutas o con energías limpias) No  
  Formación a la comunidad educativa en movilidad sostenible Sí 
  Articulación con el entorno y autoridades locales No  
  No desarrolla ninguna estrategia No  
  Otras No  

 

  * Existen espacios adecuados e innovadores que permitan la atención

 
  Salud mental de la comunidad educativa: Sí 
  Mujeres en estado de embarazo o madres lactantes No  
  No cuenta con otros espacios No  
  Otras No  

 
  * El EE recibe recursos para fortalecer la educación inclusiva No  
 
  * Los recursos para fortalecer la educación inclusiva provienen de  
 
  Caja de compensación No  
  Otros (Fundaciones, ONG, ayudas internacionales, etc) Sí 
  Tarifa de matrícula y pensiones No  
 
  * Se invierten los recursos para fortalecer la educación inclusiva en  
 
  Ambientes pedagógicos (Estrategias pedagógicas inclusivas) Sí 
  Equipo interdisciplinario (Profesionales de apoyo pedagógico, intérpretes de Lengua de Señas u otros) Sí 
  Herramientas técnicas, tecnológicas y didácticas No  

 
  * Cantidad de libros que tiene la biblioteca 1854 

     

 
  * Caracterásticas de los libros disponibles en el EE, segun el marco de la educación inclusiva  
 
  Audiolibros No  
  Libros digitales accesibles No  
  Libros en Braille No  
  Plataformas digitales accesibles No  
  No cuenta con características de accesibilidad Sí 

 



  * El EE cuenta con software lector de pantalla para el uso de la comunidad educativa con discapacidad visual No  

 

 
* Cantidad de computadores para uso académico: Incluye computadores de escritorio, portátiles y tablets 
destinadas para el trabajo académico con los estudiantes

40 

 
  * Cantidad de computadores con conexión a Internet para uso académico 40 

 
  * Ancho de banda del servicio de internet 200 
  * Cantidad de usuarios diarios 100 

 
  * Tipo de soluciones de software que utiliza el EE Software con licencia propietaria  

 
  * Disponibilidad para el acceso a bienes y servicios TIC que utilizan los estudiantes  
 
  * El establecimiento educativo suministra  
  Tabletas No  
  Computadores de escritorio Sí 
  Computadores portátiles Sí 
  Celulares No  
  Conectividad a internet Sí 
  Plataformas educativas Sí 
 
  * Las familias suministran  
  Tabletas No  
  Computadores de escritorio No  
  Computadores portátiles No  
  Celulares No  
  Conectividad a internet No  
  Plataformas educativas No  
 
  * Otros suministran (donaciones, convenios, cooperación, etc.)  
  Tabletas No  
  Computadores de escritorio Sí 
  Computadores portátiles Sí 
  Celulares No  
  Conectividad a internet No  
  Plataformas educativas No  

 

 
* Frecuencia con la cual los estudiantes utilizan los bienes y servicios TIC en cada uno de los niveles de 
enseñanza ofrecidos por el establecimiento educativo  

 

  Básica Primaria
Al menos una vez a la 

semana
 

  Básica Secundaria
Al menos una vez a la 

semana
 

  Media
Al menos una vez a la 

semana
 

 

 
* Durante el presente año, el EE ha participado en proyectos o estrategias para el uso de las TIC con fines 
educativos  

 
  Formación docente en uso de TIC Sí 
  Gestión y uso de contenidos educativos digitales Sí 
  Dotación en infraestructura tecnológica (dispositivos tecnológicos, laboratorios) Sí 
  Servicios de conectividad Sí 
  No ha participado No  

 
  * Recursos educativos que se usan en el EE  
 
  Laboratorios experimentales virtuales No  
  Recursos educativos digitales abiertos No  
  Plataformas de aprendizaje LMS (Learning Managment System) No  
  Software educativo Sí 

 

 
* El EE ha realizado las siguientes actividades o eventos pedagógicos relacionados con el uso de TIC en 
colaboración con otros EE o entidades  

 
  Olimpiadas No  
  Campamentos No  
  Intercambios de experiencias pedagógicas No  
  Proyectos colaborativos de aula No  
  Ferias o muestras académicas conjuntas No  
  Formación docente en red No  
  Uso compartido de plataformas virtuales No  
  Ninguna de las anteriores Sí 

 
  * El plan de gestión de bienes y servicios TIC en el EE está orientado a los siguientes componentes  
 
  Infraestructura tecnológica (adquisición, renovación, mantenimiento, conectividad y Software) Sí 
  Uso pedagógico de TIC (formación docente, integración curricular, metodologías de aprendizaje activo) Sí 

Gestión administrativa y de información (digitalización de procesos institucionales, sistemas de gestión 



 
financiera, académica, entre otros)

Sí 

 
Capacitación y acompañamiento a padres y cuidadores (ciudadanía digital, riesgos en línea, uso de sistemas y 
herramientas institucionales)

No  

  No cuenta con plan de gestión TIC No  

 

 
* ¿Qué tipo de estrategias flexibles a nivel pedagógico ha adoptado el establecimiento en casos de emergencia 
o riesgo, que impida la presencialidad de los estudiantes, para dar continuidad a los procesos de aprendizaje? 

 
  No se aplica ninguna estrategia No  
  Radio: No  
  Televisión No  
  Plataformas virtuales (a través de internet en PC, portátil, Tablet o Celular) Sí 

 
Aplicaciones de comunicación a través de internet en PC, portátil, Tablet o Celular: (Zoom, Meet, Moodle, 
Microsoft- Teams, Whatsapp, Facebook…)

Sí 

  Guías pedagógicas, a través de correo electrónico Sí 
  Guías físicas de contenidos pedagógicos Sí 
  Llamadas telefónicas Sí 
  Visitas presenciales Sí 

 
 

Información de recursos humanos
 

Cantidad de personal directivo que trabaja en el establecimiento en la jornada.
 

Directivo docente Tiempo completo Medio tiempo

Rector 1 0

Vicerrector 0 0

Coordinadores 3 0

Secretario académico 1 0

 
Cantidad total de docentes   que trabaja en el establecimiento en la jornada evaluada.

 

Nivel
Nº Docentes Promedio por semana de 

todos los docentes por hora 
cátedra contratados

Personas Tiempo 
Completo

Personas Medio Tiempo Personas Hora 
Cátedra

Preescolar 6 0 0 0

Básica  primaria 11 0 0 0

Básica  secundaria 13 0 0 0

Media 6 0 0 0

 
 

Cantidad total personal de apoyo que trabaja en el establecimiento en la jornada evaluada.
 

Personal de apoyo (cargo)

Nº Personal de apoyo Total de horas de 
personal de apoyo 
contratadas a la 

semana
Personas Tiempo 

Completo
Personas Medio Tiempo Personas Hora 

Cátedra

Gestor de patrocinio y proyectos 1 0 0 0

Trabajador Social 1 0 0 0

Aprendiz SENA 1 0 0 0

Enfermera 1 0 0 0

Gestor de patrocinio 1 0 0 0

Capellan 1 0 0 0

 
 

Cantidad total personal de apoyo pedagogíco  que trabaja en el establecimiento en la jornada evaluada.
 

Personal de apoyo pedagogíco (cargo)

Nº Personal de apoyo pedagogíco Total de horas de 
personal de apoyo 

pedagogíco 
contratadas a la 

semana

Personas Tiempo 
Completo Personas Medio Tiempo

Personas Hora 
Cátedra

Docentes pedagogas en apoyo terapeuticos 3 0 0 0

Psicologa 1 0 0 0

 
Cantidad de personal administrativo que trabaja en el establecimiento en la jornada evaluada

 

Personal administrativo (cargo)

Nº Personal administrativo Total de horas de 
personal 

administrativo 
contratadas a la 

semana

Personas Tiempo 
Completo Personas Medio Tiempo

Personas Hora 
Cátedra

Asistente tecnologico y TIC 1 0 0 0

Auxiliar SST 1 0 0 0

Coordinador de Recursos humanos 1 0 0 0

Coordinadora Financiera 1 0 0 0

Gestor de medios y comunicaciones 1 0 0 0

Asistente Contable 1 0 0 0

Directora Administrativa y financiera 1 0 0 0



Secretaria Administrativa 1 0 0 0

Auxiliar Logistico 1 0 0 0

 
Cantidad de personal servicios generales  que trabaja en el establecimiento en la jornada evaluada

 

Personal de servicios generales (cargo)

Nº Personal de servicios generales Total de horas de 
personal de 

servicios generales 
contratadas a la 

semana

Personas Tiempo 
Completo Personas Medio Tiempo

Personas Hora 
Cátedra

Servicios Generales y mantenimiento 3 0 0 0

Servicios Generales 4 0 0 0

Jardinero 1 0 0 0

 
Información Complementaria

 
* Paga actualmente al menos al 80% de sus docentes según el escalafón del Decreto 2277 de 1979 No
* Ha aplicado el colegio un sistema o modelo de gestión de calidad Si

Certificación Nivel Fecha

ISO 9001
Gestion y ejecucion de proyectos de desarrollo social, integral y comunitario. prestacion servicio educativo formal en los 

niveles de preescolar, primari, secundaria y media
29/06/2023

 
FORMULARIO 2

 

Naturaleza, Incremento, Tarifa primer grado

 

Naturaleza Jurídica del Establecimiento:

Persona Jurídica - Asociación - Corporación - Fundación    

Método de Incremento

normal    

¿Desea aplicar un incremento menor al máximo autorizado?

no    

Incremento que se aplicará

  0,069    

Tarifa propuesta para el Primer Grado que ofrece el establecimiento el año próximo 7.117.942

Porcentaje de clasificación en 
autoevaluación

Pocentaje índice de 
permanencia

Porcentaje 
IPC

Porcentaje Educación 
Inclusiva

Porcentaje 
Escalafón

Total max 
permitido

Libertad Regulada Certificacion Alto 2025 Si No

1,00 % 0.5 % 5,10 % 0,30 % 0,00 % 6,90 %

 

Tarifa de cobros periódicos propuesta para el año próximo (en pesos)

 

Concepto Preescolar Primaria Secundaria Media

Alimentación 0 0 0 0

Transporte 0 0 0 0

Alojamiento 0 0 0 0

 

Tarifa de otros cobros propuesta para el año próximo (valores en pesos)

 

Concepto Valor

Sistematizacion 28.396

Seguro Estudiantil 21.330

Carnet estudiantil 12.374

Guias y papeleria 127.081

 

Tarifas, cobros periódicos y otros cobros del año en curso

 

Grado Tarifa anual (Matricula + Pensiones) Matrícula (10% de tarifa anual) Alime Trans Aloja Otros cobros (total)

Prejardín 6.243.809 624.380 0 0 0 179.807

Jardín 5.456.745 545.674 0 0 0 179.807

Transición 5.314.682 531.468 0 0 0 179.807

1 5.295.227 529.522 0 0 0 179.807

2 5.269.749 526.974 0 0 0 179.807

3 5.269.749 526.974 0 0 0 179.807

4 5.269.749 526.974 0 0 0 179.807

5 5.269.749 526.974 0 0 0 179.807

6 5.269.749 526.974 0 0 0 179.807

7 5.269.749 526.974 0 0 0 179.807

8 5.269.749 526.974 0 0 0 179.807

9



5.290.709 529.070 0 0 0 179.807

10 5.225.732 522.573 0 0 0 179.807

11 5.266.479 526.647 0 0 0 179.807

 

Estudiantes becados por el establecimiento el año inmediatamente anterior

 

Nivel 100% 75% 50% 25% Otro % 1 Cantidad 1 Otro % 2 Cantidad 2 

Preescolar 0 0 0 0 0.0 0 0.0 0

Básica 0 0 0 0 0.0 0 0.0 0

Media 0 0 0 0 0.0 0 0.0 0

 

Estado de pérdidas y ganancias

 

# Concepto Valor ejecutado 

  INGRESOS  

1 INGRESOS DE OPERACIÓN (2 -6 ) 870.877.763

2 Valor anual servicio educativo (3+ 4 +5 ) 870.877.763

3 Preescolar 75.889.454

4 Básica 642.283.919

5 Media 152.704.390

6 Devoluciones y becas (7 +8 ) 0

7 Devoluciones 0

8 Becas 0

9 INGRESOS POR OTROS COBROS 855.429.955

10 TOTAL INGRESOS (1 +9 ) 1.726.307.718

  EGRESOS  

11 GASTOS OPERACIONALES (12 +35 ) 2.649.987.775

12 GASTOS DE PERSONAL (13 +17 +21 +25 +29 +32 ) 1.886.537.486

13 Gastos de personal docente (14 +15 +16 ) 1.367.641.610

14 Salarios básicos 874.634.226

15 Prestaciones 242.962.029

16 Aportes de nómina 250.045.355

17 Gastos de personal administrativo(18 +19 +20 ) 28.315.768

18 Salarios básicos 18.700.187

19 Prestaciones 4.510.746

20 Aportes de nómina 5.104.835

21 Gastos de personal de apoyo al servicio educativo (22 +23 +24 ) 274.995.185

22 Salarios básicos 177.865.226

23 Prestaciones 46.725.477

24 Aportes de nómina 50.404.482

25 Gastos de personal de servicios generales (26 +27 +28 ) 190.042.709

26 Salarios básicos 123.566.532

27 Prestaciones 33.191.475

28 Aportes de nómina 33.284.702

29 Honorarios (30 +31 ) 2.380.000

30 Honorarios administrativos y de apoyo 2.380.000

31 Otros honorarios 0

32 Otros gastos de personal (33 +34 ) 23.162.214

33 Capacitación 336.134

34 Dotación 22.826.080

35 GASTOS GENERALES (36 +40 +45 +49 +50 +51 +55 +56 +57 +58 +59 ) 763.450.289

36 Arrendamientos (37 +38 +39 ) 3.078.386

37 Terrenos, edificios e instalaciones 0

38 Equipo y mobiliario 3.078.386

39 Vehículos 0

40 Mantenimiento y reparación (41 +42 +43 +44 ) 21.135.804

41 Infraestructura 16.696.064

42 Mobiliario y equipo 4.439.740

43 Material no fungible 0

44 Vehículos 0

45 Servicios prestados por terceros (46 +47 +48 ) 148.112.086

46 Servicios generales prestados por terceros 137.798.786

47 Servicios de apoyo prestados por terceros 4.817.100



48 Servicios administrativos prestados por terceros 5.496.200

49 Servicios públicos 119.957.796

50 Seguros 8.306.896

51 Material pedagógico (52 +53 +54 ) 64.295.448

52 Suministros didácticos 64.295.448

53 Actividades recreativas, culturales y deportivas 0

54 Programas pedagógicos 0

55 Depreciación 162.184.746

56 Diversos 167.570.054

57 Impuestos diferentes a renta 68.809.073

58 Reservas para desarrollo futuro 0

59 Provisiones (60 +61 ) 0

60 Provisión para deudas de difícil cobro 0

61 Provisión para contingencias 0

62 RESULTADO OPERACIONAL (10 -11 ) -923.680.057

63 INGRESOS NO OPERACIONALES 15.627.244

64 GASTOS NO OPERACIONALES 3.613.452

65 RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS(62 +63 -64 ) -911.666.265

66 PROVISION PARA IMPUESTOS 0

67 RESULTADO NETO (65 -66 ) -911.666.265

 

Valor total anual en pesos de los recursos provenientes del sector oficial el año inmediatamente anterior (este valor 
debe incluirse en la fila 2: Valor anual del servicio educativo)

79.800.876.000

 

Valor de los activos usados en el servicio educativo 

 

Rubro Valor en libros(en pesos)

Terrenos y construcciones 2.798.588.022

Mobiliario y enseres 91.057.468

Equipos 2.291.031.667

Material no fungible 0

Vehículos 0

Otros 0

Total 5.180.677.157

 

Costo anual por estudiante

 

Rubro Datos año anterior

1. Gastos operacionales anuales (en pesos) (Casilla 11 del Estado de Pérdidas y Ganancias) 2.649.987.775

2. Numero de estudiantes (Total estudiantes matriculados el año anterior, incluyendo contratados 
con la secretaria)

941

3. Costo por estudiante año anterior (en pesos) (Subtotal costo / Número de estudiantes) 2.816.140

 
 

Anexos

Nombre Tipo Descripcion Tamaño
(Kb)

licencia_de_funcionamiento_colegio_cda. LICENCIA D Actos administrativos
Licencia de funcionamiento Colegio 
CDA

1.826

estados_financieros.pdf
Certificacion Estados 
Financieros

Estados financieros 440

listas_de_utiles_escolares_2026_aprobadas_por_el_c Lista de útiles
Listas de utiles escolares 2026 
aprobadas por el C.D

525

certificado_calidad. CERTIFICADO DE CALIDAD
Copia de certificación - 
Acreditación de calidad

Certificado calidad 423

acta_propuesta_costos_educativos_2026. ACTA PROPUE Información Tarifas
Acta propuesta costos educativos 
2026

1.374

tarjeta_profesional_contador. TARJETA PROFESIONAL Otros Tarjeta profesional contador 449

cedula_contador. CEDULA CONTADOR Otros Cedula Contador 389

certificado_parafiscales_mes_de_septiembre. Certif
Certificacion Afiliación 
Seguridad Social

Certificado parafiscales mes de 
septiembre

210

cedula_revisor_fiscal. Cedula revisor fiscal Otros Cedula revisor fiscal 343

acta_aprobacion_costos_educativos_2026. ACTA APROB Decisión Tarifas
Acta aprobacion costos educativos 
2026

1.372

circular_costos_educativos_2026. CIRCULAR A PADRES
Comunicación propuesta 
tarifas

CIRCULAR COSTOS EDUCATIVOS 
2026

557

tarjeta_profesional_revisor_fiscal. tarjeta profes Otros Tarjeta profesional revisor fiscal 322

 



 
OBSERVACIONES

Es de aclarar que iniciamos nuestro registro el dia 10 de octubre en el servicio jornada mañana, pero al finalizar la 
autoevaluacion los resultados en los parametros indice de permanencia y matricula inclusiva nos arrojaba resultados en 
cero; por tal razon nos comunicamos con el personal territorial encargado para revisar y escalar nuestro caso ante el MEN. y 
en respuesta nos recomendaron relizar un nuevo registro de autoevaluacion EVI,colocando jornada mañana y parte de la 
tarde, para asi poder evidenciar estos resultados; puesto que los años de referencia son 2023 a 2024 y uno de estos años fue 
registrado como servicio jornada completa.


